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4 EDITAL DE DESIGNACAO DO MUNICIiPIO DE MOEMA/MG o
N.° 005/2024 '
(Divulgacdo de Vagas)

O Prefeito Municipal de Moema, através da Secretaria Municipal de Educagéo, no uso de
suas atribuigdes e de acordo com o Edital n.° 01/2020 de Concurso Publico Municipal, Decreto
Municipal n.° 132/2017 e Portaria Municipal n.° 072/2017, divulga as seguintes vagas para
designagdo SOMENTE PARA OS CANDIDATOS APROVADOS no cargo abaixo citado,
constante no Concurso Publico - Edital n.° 01/2020, excluidos os candidatos que desistiram ou
renunciaram a vaga:

HORARIO DE 2
CARGO LOCAL VAGAS TRABALHO OBSERVACOES
: Contrat
De segunda-feira a o.n r : (.) =
sexta-feira, sendo 30 YUt de
Monitor de 5 se;nanais 01/02/2023 a
Educag:'ao CEMEI 01 BN e trabalho 07/ 0.4/2024, I?ara
Infantil. ; : substituir servidora
sera determinado pela e
Dire¢do do CEMEL ’ :
licenga maternidade.
De segunda-feira a Contrato com
. sexta-feira, sendo 30 vigéncia de
Monitor de : :
% horas semanais. 01/02/2024 a
Educagio CEMEI 01 B S
i : O horiério de trabalho 30/04/2024, para
Infantil. : :
sera determinado pela | atender as demandas
Dire¢do do CEMEIL da Creche.

A designagdo serd realizada na sede da Secretaria Municipal de Administragio, situada a
rua Caetés, n.° 444, Centro, Moema/MG, no dia 22/01/2023 as 13:30hs.

I - CRITERIOS DE DESIGNACAO PARA EXERCICIO DE ATIVIDADES DE MONITOR
DE EDUCACAO INFANTIL NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE MOEMA/2022

O procedimento seletivo para a escolha do(a) profissional a ser designado(a) e/ou contratado(a), se
dara mediante os seguintes critérios:

Observar-se 4, para designagdo / contratagdo, a seguinte ordem de prioridade, DENTRE OS
INTERESSADOS QUE SE FIZEREM PRESENTES NA REUNIAO DE DESIGNACAO /
CONTRATACAO constante deste Edital
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- Candidato classificado no ultimo concurso publico vigente para Monitor de Educago Infantil, que
ainda ndo foi nomeado ou que ndo esteja contratado para o exercicio de tais fungdes, através da
listagem, obedecida a ordem de classificagdo no Concurso Publico vigente, Edital n.° 01/2020 —
desde que comprove os requisitos de habilitagdo definidos no edital do concurso, devendo serem
observadas as melhores classificagdes para o cargo identificado neste Edital, no concurso
mencionado.

I - CRITERIOS VINCULATIVOS A DESIGNACAO E/OU CONTRATACAO

01. - O candidato somente podera exercer uma fungdo publica, como designado ou como
contratado, somente se admitindo o acumulo de fungdes caso o candidato tenha sido aprovado em
DOIS CONCURSQOS, e desde que cumulaveis as fungdes e haja compatibilidade de horario.

02. - O candidato que possuir na data da designagao outro cargo, devera apresentar o termo de
desisténcia, para que possa concorrer a vaga prevista neste edital.

03. — O candidato que omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o
fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante,
respondera penalmente pelo crime previsto no Art. 299 do Codigo Penal e sera impedido de
concorrer a outras vagas em qualquer cargo, posteriormente oferecidas pelo Municipio por um
periodo de 90 (noventa) dias.

04. — Para designacao e/ou contratagéo, é exigéncia a apresentacao, pelo interessado, da seguinte
documentacao:

a) laudo médico favoravel, fornecido por qualquer médico, com validade de até 30 (trinta) dias a
contar da data de sua realizacio);

b) original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, acompanhada de fotocépia das
paginas que contenham foto, assinatura, dados da qualificagéo civil e outros complementares, caso
seja carteira digital apresentar o documento impresso, ndo sendo necessario copia;

c) original e fotocépia de comprovante de residéncia.

d) original e fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbacées, se houver;

e) original e fotocépia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional;

f) original e fotocépia do CPF, caso na identidade conste o nimero do CPF ficara dispensada a
apresentagao do mesmo.

g) original e fotocopia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se possuir (o candidato devera
consultar e imprimir o] comprovante pelo endereco
eletronico hitps://cnisnet.inss.gov.br/cnisinternet/faces/pages/index.xhtmi (o candidato devera fazer
o print da pagina e imprimir, nesse caso ndo sendo necessario apresentar cépia), podera ser
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é apresentado também outro documento que conste o numero de inscrigdo no PIS/PASEP (ficha )
funcional, contracheque, etc.) caso ndo possua devera emitir declaragdo de que n&o possui.

h) original e fotocépia da certiddo de nascimento dos filhos menores;

i) original e fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo na ultima eleicdo, ou
certiddo de quitacao eleitoral;

j) original e fotocopia do Certificado de Reservista, de isencdo ou de dispensa (se do sexo
masculino);

k) original e fotocdpia do comprovante de capacitacao legal para o exercicio do cargo (ensino médio
completo);

l) declaragcédo de bens que constituam seu patriménio (devidamente preenchida e assinada, nao
sendo necessario apresentar copia);

m) declaracéo de que nao infringe o art. 37, inciso XVI da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 (Acumulacao de Cargos e Funcdes) e ainda, quanto aos proventos de aposentadoria,
o disposto no art. 37, §10, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com a
redacdo dada pela Emenda Constitucional n.° 20/98 (devidamente preenchida e assinada, ndo
sendo necessario apresentar copia).

O candidato que assinar termo de desisténcia ou que comece a trabalhar e tenha seu contrato
rescindido antes do prazo, independente do motivo, sera impedido de concorrer a outras vagas
posteriormente oferecidas para o cargo por um periodo de 90 (noventa) dias, a partir da desisténcia
ou da rescisao do contrato.

Moema/MG. 19 de janeiro de 2024.

D VNTAVRTINAYY
Alagfson Ar de Oliveira’
Prefeito Municipal




DECLARACAO DE BENS MOVEIS E/OU IMOVEIS

Eu. _
portador(a) dos documentos, Carteira de Trabalho n° série n.°
CPF n.* . Carteira de¢ Identidade n.°: orgdo:_ /
residente a n.° bairro

na cidade de . DECLARO para fins de
ADMISSAO em emprego Puablico Municipal que:

i Ndo possuo bens moveis ou iméveis em meu nome.

{1 possuo o(s) seguinte(s) bem(s):

Moema/MG. de de 20

Assinatura do Declarante



DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS

Eu.
portador(a) dos documentos, Carteira de Trabalho n.° série n.°
CPF n.° , Carteira de lIdentidade n.%: orgdo:_ /
residente a n.° bairro

na cidade de , DECLARO para fins de
ADMISSAO em emprego Pablico Municipal que:

{ ) Nio ocupo outros cargos ou fungdes plblicas Federal, Estadual ou Municipal, ou que.

() ocupo os) seguinte(s) cargo(s) ou fungdo(des):

Nome(s) do(s) Cargo(s) ou Funcio(des)

Orgao(s) de Lotagdo

Localidade(s)

Horario(s) de Trabalho

Por ser verdade as respostas cima ¢ de acordo com o Artigo 37, incisos XVI e ainda,
quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art. 37, §10, da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, com a redacgdo dada pela Emenda Constitucional n® 20/98.

Moema/MG. de de 20

Assinatura do Declarante



