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DECRETO N° 133/2024

“‘Dispde sobre o estabelecimento da Educa-
¢ao em Tempo Integral no Municipio de
Moema — MG"

O Prefeito Municipal de Moema, Estado do Minas Gerais, no
uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e, CON-
SIDERANDO:

| — a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, nos artigos 205, 206 e 227;

Il — a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dis-
pbe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente;

Ill — a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;

IV — a Meta n° 06, da Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho
de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educagéo,

V — a Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020,
que regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educag¢éo Basi-
ca e de Valorizagéo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB),

VI — a Lei Federal n°® 14.640, de 31 de julho de 2023, que
institui o Programa Escola em Tempo Integral;

VIl — a Lei Municipal n® 1.494, de 22 de junho de 2015, que
aprova o Plano Municipal de Educagédo de Moema;

VIl — a Portaria n°® 1.495, de 02 de agosto de 2023, do Minis-
tério da Educacédo, que dispbe sobre a adesdo e a pactuagcdo de metas para a
ampliacdo de matriculas em tempo integral no ambito do Programa Escola em
Tempo Integral e da outras providéncias;

VIV — Portaria n°® 2.036/2023 de 23 de novembro de 2023, do
Ministério da educacgéo, define as diretrizes para a ampliagdo da jornada escolar
em tempo integral na perspectiva da educacéo integral e estabelece agbes estra-
tégicas no ambito do Programa Escola em Tempo Integral.

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 1°. Este Decreto define as diretrizes gerais para implantacéo da
Educacgao Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de Moe-
ma/MG.

Paragrafo unico. A politica define as diretrizes e as concepgdes que
contemplam a cadeia de agdes que dela derivam e tem a fungao de orientar ca-
minhos e estabelecer intencionalidades que fundamentam programas, projetos e
estratégias.

CAPITULO Il
DA CONCEPGAO E FINALIDADE

Art. 2°. A Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral
constitui-se como politica promotora da formagao e do desenvolvimento humano
do aluno nas dimensdes fisicas, intelectual, afetiva, cultural e social, visando a
sua participagcao de forma autbnoma e critica, consigo mesmo e com o mundo,
exercendo o protagonismo, dentro ou fora da escola e com o envolvimento da
comunidade, contribuindo com a independéncia pessoal dos estudantes, por meio
do desenvolvimento das competéncias e habilidades que constam na Base Naci-
onal Comum Curricular (BNCC), no Referencial Curricular Gaucho (RCG) e no
Documento do Territério Municipal, contribuindo com a independéncia pessoal
dos estudantes desde a Educacéao Basica.

CAPITULO Il
DA CARACTERIZAGAO

Art. 3°. A educagao em tempo integral a ser desenvolvida na escola ca-
racteriza-se por:

| — envolver as varias areas do saber, do desenvolvimento humano e
social;

Il — buscar desenvolver habilidades e competéncias emocionais, soci-
ais, artisticas, fisicas e éticas, que se somam as cognitivas;

Il — desenvolver novas praticas curriculares, pedagodgicas e de gestao
que busquem conjugar novas oportunidades de aprendizagem com prote¢ao so-
cial;

IV — desenvolver atitudes, tanto no que se refere a cognicdo como a
convivéncia social, que privilegiem os pilares da educagdo: o aprender a conhe-
cer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender a ser;

V — discutir e construir na escola espacos de participacao, favorecendo
a aprendizagem na perspectiva da cidadania, da diversidade e do respeito aos
direitos humanos;

VI — compartilhar responsabilidades entre a escola e outras instituigdes,
de modo a praticar uma educacdo mais ampla, com agdes intencionais e interse-
toriais, sendo da escola o papel de articuladora e gestora dos tempos e espacos;

VIl — incluir outros profissionais para atuarem com a escola na tarefa de
educar integralmente, envolvendo as varias areas do saber, do desenvolvimento
humano e social.
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CAPITULO IV )
DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS DA EDUCAGAO INTEGRAL

Art. 4°. A politica da Educacgao Integral em Tempo Integral tém como
objetivo principal promover um processo de desenvolvimento humano e social dos
educandos, por meio da ampliagado da jornada escolar baseada na diversificagéo
de experiéncias educativas com atividades de acompanhamento pedagogico,
educacado ambiental, desenvolvimento sustentavel, esporte e lazer, interacéo fa-
miliar, cultura e artes, cultura digital, educagdo em direitos humanos, inclusao so-
cial, enfrentamento a violéncia e a drogas, promogao da saude entre outras, que
devem ser trabalhadas de forma interdisciplinar e transdisciplinar, considerando o
contexto social dos sujeitos com vistas a formagao integral do educando.

Paragrafo unico. Sao objetivos especificos da educagao integral no
municipio de Moema:

| — viabilizar a efetivacao de curriculos e metodologias capazes de ele-
var os indicadores de aprendizagem dos estudantes em todas as suas dimen-
soes;

Il — melhorar as condigdes gerais para o cumprimento do curriculo, en-
riquecendo e diversificando a oferta das diferentes abordagens pedagdgicas;

Il — atender os estudantes nas suas diferentes possibilidades e dificul-
dades procurando desenvolver habilidades para construir conhecimentos;

IV — oferecer aos estudantes oportunidades para o desenvolvimento de
projetos voltados para a melhoria da qualidade de vida familiar e em comunidade;

V — aprimorar a formacéo dos profissionais para o desenvolvimento de
metodologias, de estratégias de ensino e de avaliagdo, a fim de possibilitar a
aprendizagem dos estudantes;

VI — promover dialogo entre os conteudos escolares e os saberes lo-
cais;

VIl — fomentar a oferta de matriculas em tempo integral, em observan-
cia a Meta 6 estabelecida pela Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 e Lei Muni-
cipal n® 1.356 de 2015;

VIl — acompanhar e aderir dentro das condi¢cdes do Sistema Municipal
de Educacédo as agbes promovidas pela Politica Nacional de Educagao Integral
em tempo integral na educacgao basica;

IX — promover a equalizagédo de oportunidades de acesso e permanén-
cia na oferta de jornada de tempo integral;

X — fortalecer a colaboragao da Unidao com estados, municipios e o Dis-
trito Federal para o cumprimento da Meta 6 do Plano Nacional de Educagao -
PNE, instituido pela Lei n® 13.005, de 2014;

X| — orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal, proporci-
onando alternativas de agdo no campo social, cultural, esportivo e tecnoldgico;

XII' — garantir o curriculo escolar articulado com a Base Nacional Co-
mum Curricular e sua parte diversificada, considerando as diretrizes do curriculo
municipal, por meio de metodologias, estratégias e praticas educativas inovado-
ras;

Xl — prover as condicdes para a reducao dos indices de evasao esco-
lar, de abandono e de reprovagao, acompanhando a evolugédo da aprendizagem
dos alunos;



MUNICIPIO DE MOEMA
CNPJ: 18.301.044/0001-17
RUA DOS CAETES, 444 - CENTRO - FONE: (37) 3525-1355
CEP 35.604-000 - MOEMA - MINAS GERAIS
E-MAIL: moema@moema.mg.gov.br

XIV — promover a articulagdo entre escola, comunidade e familias, as-
segurando o compromisso coletivo com a construgao de um projeto educacional.

CAPITULO V

DAS DIRETRIZES DA EDUCAGAO INTEGRAL

Art. 5°. As escolas que ofertardo a Educacéo Integral, em Tempo Inte-
gral pertencentes a Rede Municipal de Ensino de Moema adotardo, como nortea-
dores de suas agdes pedagogicas, 0s seguintes principios:

| — articular os componentes curriculares com diferentes campos do
conhecimento e praticas socioculturais;

Il — contribuir para a melhoria da aprendizagem por meio da ampliagéo
do tempo, espaco e das oportunidades educativas;

IIl — incentivar a criagdo de espacgos educativos, sustentaveis, agroeco-
l6gicos e a insercéo de tematicas de sustentabilidade ambiental nos curriculos;

IV — fomentar e incentivar a formacao de professores nas diversas
areas do conhecimento e nas tematicas voltadas para a educacéo integral;

V — promover a igualdade de oportunidades educacionais;

VI — garantir condigbes adequadas de acessibilidade;

VII — incentivar pratica de afirmacao da cultura dos direitos humanos;

VIl — contribuir para a reducédo da reprovacao e distor¢ao idade/ano,
mediante a implementacdo de acbdes pedagdgicas que favoregcam o desenvolvi-
mento e o aproveitamento escolar;

IX — integrar as politicas educacionais e sociais, em interlocu¢édo com
as comunidades escolares.

Art. 6°. O fomento a criagdo de matriculas em tempo integral observara
as seguintes diretrizes:

| — atendimento nas unidades educacionais da rede municipal de ensi-
no, garantindo a oferta da expansao da educagcao em tempo integral, dentro das
condicdes e limitagdes fisica e financeiras do municipio;

Il — fomento a criagdo de matriculas nos respectivos ambitos de atua-
¢ao prioritaria, nos termos do § 2° do art. 211 da Constituigao;

lIl — continuidade de investimento em escolas de tempo parcial;

IV — valor do fomento variavel, em funcdo da capacidade de financia-
mento do ente federativo;

V — compromisso com a redug¢ao de desigualdades racial, socioecon6-
mica, territorial, as que afetam a comunidade surda e o publico-alvo da educagao
especial;

VI — distribuicdo equitativa de matriculas dentro das escolas de modo a
nao aumentar as desigualdades entre os estudantes; e

VIl — oferta de matriculas em tempo integral nas modalidades educa-
cao especial.
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CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 7°. Consideram-se matriculas em Educacédo Integral-Tempo Inte-
gral aquelas em que o estudante permanece na escola ou em atividades escola-
res por tempo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou a 35 (trinta e cinco)
horas semanais.

Art. 8°. As Escolas Municipais de Ensino Fundamental que implanta-
rem o regime de Educacao Integral - Tempo Integral terdo suas matrizes curricu-
lares e carga horaria constituidas da seguinte forma:

| — 85% (oitenta e cinco por cento) das horas semanais com atividades
curriculares da BNCC e parte diversificada, quando se tratar de oferta do Ensino
Fundamental, e outras atividades complementares. constituidas com os compo-
nentes curriculares da BNCC,;

Il — 15% (quinze por cento) das horas semanais para refei¢cdes, higiene
e descanso.

[Il - Quando se tratar da oferta da Educagéo Integral na Educacgéao In-
fantil, 85% (oitenta e cinco por cento) com atividades curriculares da BNCC — Ba-
se Nacional Comum Curricular, do Ensino Infantil.

Art. 9°. O horario de funcionamento de cada escola sera definido pela
Mantenedora em conjunto com a comunidade escolar, desde que seja cumprida a
carga horaria minima.

CAPITULO VI
DA PROPOSTA PEDAGOGICA E DO REGIMENTO ESCOLAR

Art. 10. Em conformidade com o Art. 37, da Resolugdo CNE/CEB n°
07/2010, a proposta educacional da escola de tempo integral promovera a ampli-
acao de tempos, espacos e oportunidades educativas e o compartilhamento da
tarefa de educar e cuidar entre os profissionais da escola e de outras areas, as
familias e outros atores sociais, sob a coordenacao da escola e de seus professo-
res, visando alcangar a melhoria da qualidade da aprendizagem e da convivéncia
social e diminuir as diferencas de acesso ao conhecimento e aos bens culturais,
em especial entre as populagdes socialmente mais vulneraveis.

Art. 11. A escola que oferece Educacéao integral — Tempo Integral, de-
ve ter um regimento escolar em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico
da escola, o qual refletira as concepgbes da proposta pedagdgica e disciplinara as
normas € principios de organizagao e funcionamento da escola, segundo as ori-
entacgdes preconizadas na legislagao propria, de modo que:

| — apresente os fins e os objetivos da educacgao integral, acrescidos
dos objetivos de cada etapa e modalidades de ensino oferecidos;

Il — explicite as concepgdes de ser humano e sociedade, de educacao
integral, de escola de tempo integral e da respectiva proposta pedagogica;
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Il — fundamente a concepg¢ao de proposta curricular para a educagao
integral nesta escola, a integragao das areas do conhecimento e dos componen-
tes curriculares da Base Nacional Comum com os componentes curriculares e
projetos da parte diversificada;

IV — descreva a metodologia utilizada pela escola;

V — aponte os critérios de organizagcédo da escola: matricula, calendario
escolar, organizagao das turmas/agrupamentos de estudantes, processo de avali-
acao da proposta pedagogica e do desempenho dos estudantes com respectivas
formas de registros, controle da frequéncia, entre outros;

VI — indique as formas de gestdo da escola, os recursos humanos e
respectivas atribuicdes, os servigos oferecidos, bem como sobre o corpo discente,
0s colegiados e 0s pais ou responsaveis;

VIl — indique os principios que orientam as relagdes entre todos os
membros da comunidade escolar.

Paragrafo Unico. E facultado & Mantenedora apresentar regimento es-
colar padréao para adocio pelas escolas mantidas, durante o primeiro ano de im-
plantacdo da educacéo integral.

CAPITULO VIl
DA ORGANIZAGAO CURRICULAR

Art. 12. A matriz curricular da Escola de Educagao Integral em Tempo
Integral - deve contemplar uma carga horaria minima de 800 (oitocentos) horas
para os componentes curriculares da BNCC e Parte Diversificada referente a ca-
da etapa ou nivel de ensino, em se tratando da oferta do Ensino Fundamental e a
mesma carga horaria, em se tratando de educacéo infantil. Assim, ao longo da
jornada escolar diaria, os estudantes devem ter atividades curriculares da Base
Nacional Curricular Comum entremeadas com atividades da parte diversificada,
estabelecida pela Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional.

§ 1°. A organizagao do curriculo de Educagao Integral - Tempo Integral
devera se fundamentar nas caracteristicas, interesses e necessidades dos estu-
dantes, contemplando as areas do conhecimento conforme a determinacéo legal
vigente, bem como a incorporagao de atividades formadoras, que entremeiam o
curriculo de modo flexivel e variavel.

§ 2° As areas do conhecimento e as atividades formadoras devem
propiciar a concretizagdo da proposta pedagdgica centrada na visao interdiscipli-
nar e transdisciplinar.

§ 3°. Na organizagéao e gestédo do curriculo, as abordagens interdiscipli-
nar e transdisciplinar devem ser consideradas pelo coletivo de cada escola, a fim
de organizar as atividades com os estudantes, desde o planejamento do trabalho
pedagdgico, a gestdo administrativa e pedagdgica, a organizagado do tempo e do
espaco fisico e a selecdo, disposicado e utilizagcao dos equipamentos e mobiliario
da escola.

§ 4°. A escola, obrigatoriamente, ofertard 0 acompanhamento pedagoé-
gico no periodo integral (atividades de reforgo/estudo dirigido).
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Art. 13. S&o obrigatdrios os registros de frequéncia, de realizagdo das
atividades, de materiais utilizados, de resultados de aprendizagens, permitindo, a
qualquer tempo, a atuagao dos érgéos de controle internos e externos.

CAPITULO IX
DA METODOLOGIA

Art. 14. A Educacéao Integral em Tempo Integral deve proporcionar a
construcdo de conhecimentos importantes para formacéao integral do estudante,
de forma multidimensional, fazendo composi¢des entre os diversos campos do
conhecimento de forma a desenvolver a capacidade de saber relacionar e anali-
sar as informacdes das diferentes areas do conhecimento.

§ 1°. Os educadores de cada escola devem construir e efetivar uma
metodologia capaz de atrair, envolver e comprometer cada crianga e adolescente
na busca pela aprendizagem individual e coletiva, propiciando as criangas e ado-
lescentes a movimentagao e apropriagao das multiplas possibilidades educacio-
nais hoje existentes, a fim de desenvolver um espirito investigativo e empreende-
dor.

§ 2°. A operacionalizacdo do curriculo se da, inicialmente, através da
escolha da abordagem didatico-pedagdgica interdisciplinar e transdisciplinar pela
escola, que oriente a proposta pedagodgica e resulte de pacto estabelecido entre
os professores, funcionarios, estudantes, profissionais de apoio subsidiando a
organizacao do curriculo, a definicdo de temas ou projetos e a constituicao de
redes de aprendizagem.

§ 3°. Acolher a ciéncia nas suas diferentes areas do conhecimento, plu-
ralidade cultural, como expressdo da nossa identidade nacional, experiéncias co-
tidianas dos sujeitos, como fundamento para apropriagdo de saberes, o cultivo e
aprendizagem de valores e praticas dos direitos humanos, da cultura local, dos
valores intergeracional, das territorialidades.

§ 4°. O valor das pessoas deve preponderar, sobre o que elas produ-
zem.

CAPITULO X
DA AVALIAGAO

Art. 15. A avaliagcdo dos estudantes deve estar descrita no Regimento
Escolar e na Proposta Politica Pedagodgica da Escola. Deve ser concebida como
instrumento fundamental para fornecer informacgdes sobre a realizagao do proces-
so de ensino/aprendizagem e do desenvolvimento cognitivo, tanto para o educa-
dor, a fim de se analisar os resultados de seu trabalho, quanto para o estudante
verificar seu desempenho.

CAPITULO XI
DA GESTAO DA ESCOLA E RECURSOS HUMANOS
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Art. 16. A implantacdo da Educagao Integral de Tempo Integral, impde
a necessidade de repensar os critérios de organizagao do quadro de pessoal das
escolas, o qual precisa ser adequado a essa realidade.

§ 1°. A Escola de Tempo Integral necessita preferencialmente dos se-
guintes profissionais, sendo que os profissionais da educagdo devem possuir a
titulagao prevista na legislacao vigente:

| — Equipe de Gestéo - Responsavel pela gestdo e organizagdo do am-
biente escolar, intersetorialidade como uma necessidade de se pensar a educa-
¢ao integral.

Il — Coordenador Pedagogico - Responsavel pela orientagdo dos pro-
fessores e facilitadores, auxiliando nas atividades de avaliagdo, monitoramento,
acompanhamento, planejamento e supervisdo das atividades propostas aos edu-
candos;

Il — Professores das areas de conhecimento e dos componentes curri-
culares - Responsavel pelas atividades pedagodgicas, deve trabalhar de forma ar-
ticulada entre todas as areas e curriculos, sendo observada a formacao inicial e
titulagcao dos professores conforme consta na Lei de Diretrizes e Bases da Educa-
cao Nacional — LDB 9394/96 para atuar nas etapas de Ensino com oferta de Edu-
cacao Integral, em especial com os componentes da Base Nacional Comum Cur-
ricular — BNCC;

IV — Profissionais de apoio nao especificos da educacao (profissio-
nais/servido-res de outras areas, estudantes universitarios, estagiarios, entre ou-
tros atores sociais), que atuam de forma temporaria nas atividades pedagdgicas
dos temas/projetos especificos.

V — Educacéao Integral na perspectiva do espaco, pois a educagao vai
além dos muros da escola.

VI — Cidade Educadora.

VII — Territérios Educativos.

VIIl — Sala de aula como espaco democratico.

§ 2°. As atividades educativas sao de responsabilidade dos gestores e
dos professores da escola, contudo outros profissionais de apoio poderao contri-
buir no desenvolvimento do curriculo, dentro e fora da escola, sob a orientacédo da
coordenacgao pedagogica e do professor titular do componente (exemplo: pales-
tras, campeonatos, feiras, mostras, seminarios, etc.).

§ 3°. Cabe a diregao e a coordenacao pedagogica propor e organizar
espacos e tempos que permitam as articulacdes necessarias, de forma a realizar
uma gestéo integrada de toda a escola e, intersetorialmente, articulada as outras
politicas publicas do Municipio.

§ 4°. O desenvolvimento das atividades para uma Educagao Integral
também podera envolver a gestado de agdes com a colaboragao das familias, das
empresas e das organizagdes sociais, como: igrejas, associagdo do bairro, clu-
bes, academias, etc, de forma a potencializar as acdes educativas, respeitando a
proposta pedagdgica de cada escola, sendo esses colaboradores, aqueles que
puderem disponibilizar de tempo, recursos, conhecimento, habilidade, trabalho,
espaco e oportunidades para ampliar as vivéncias educativas proporcionadas aos
estudantes.

§ 5° A formacgéo continuada e diferenciada para o corpo docente e
demais profissionais que atuam na Educacéo Integral - Tempo Integral € de suma
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importancia, a fim de buscar a superacao das dificuldades encontradas no cotidi-
ano da tarefa educativa, considerando seus diferentes perfis, contextos e as ino-
vagbes que se impdem como exigéncias, interesses e expectativas das atuais
geracoes.

, CAPITULOXII
DAS MATRICULA DOS ALUNOS EM EDUCAGAO INTEGRAL — TEMPO
INTEGRAL

Art. 17. As matriculas aos alunos na Educacgéo Integral em Tempo In-
tegral, pertencentes a Rede Municipal de Ensino de Moema, seréo realizadas ob-
servando os seguintes critérios:

| — Estudante em situagdo de maior vulnerabilidade socioecondémica;

Il — Estudante em distorcéo série idade / ano de escolaridade;

Il - Estudante com alfabetizacdo incompleta;

IV — Estudante em situacéo de fracasso ou dificuldade proviséria em
lingua portuguesa e ou matematica.

Art. 18. As vagas e critérios de participagcdo dos alunos matriculados
atenderado aos critérios gerais para a formagao das turmas de Tempo Integral,
observadas:

| — as atividades deverao contemplar alunos da Educacao Especial;

Il — poderdo participar das atividades somente alunos regularmente
matriculados na Rede Publica Municipal;

Il — as atividades poderdo ocorrer em locais diversos da escola de ma-
tricula regular do aluno, desde que haja condi¢gdes para o seu transporte e segu-
ranga;

IV — a escola devera priorizar a participacéo de alunos que se encon-
tram em situacdo de vulnerabilidade social, bem como as necessidades socio
educacionais, e considerar o contexto social descrito no Projeto Politico Pedago-
gico da Escola;

V — as Atividades Pedagogicas poderao ser socializadas por alunos e
professores em eventos promovidos pela escola ou em ambito municipal.

CAPITULO Xl
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 19. As despesas oriundas da implantagcdo e manutencédo das Es-
colas de Educacao em Tempo Integrais sao realizadas com recursos da Secreta-
ria Municipal de Educacao e/ou fontes provenientes de parcerias no formato de
Regime de Colaboragcdo com entes publicos e/ou privados, observada a aplicagao
exclusivamente em despesas para a manutencado e para o desenvolvimento do
ensino, na forma prevista no art. 70 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

Paragrafo unico. Todas as despesas relacionadas a Educagdo em
Tempo Integral devem passar pelo crivo e autorizagao da Secretaria Municipal de
Educacao.
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CAPITULO XIV
DAS COMPETENCIAS

Art. 20. Visando o alcance de resultados satisfatorios e a implementa-
¢do do Projeto de Educagdo em Tempo Integral, ficam definidas as seguintes
competéncias a administracdo Publica, observados os limites fiscal, pessoal e
orcamentario:

| — criar planejamento estratégico para fomentar a construgao, consoli-
dacao e implantagao da Politica Publica de Educacédo em Tempo Integral no Mu-
nicipio, considerando o numero de estudantes a serem matriculados em tempo
integral bem como de disponibilidade de estrutura basica como refeitorio, banhei-
ros, salas e demais espacos educativos, respeitando normas de acessibilidade
para a inclusdo de estudantes com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

Il — ampliar e adequar, orientar e acompanhar, o processo da implanta-
¢ao da Educacgao em Tempo Integral,

Il — assegurar a manutencdo das escolas que ofertam Educac&o em
Tempo Integral;

IV — viabilizar o financiamento do projeto nas escolas que passarem a
integralizar a Educagcdo em Tempo Integral;

V — viabilizar, quando necessario, a construcdo, ampliacdo e adequa-
cao das escolas a fim de garantir espacgos apropriados para desenvolver as ativi-
dades em tempo integral;

VI — assegurar a ampliagao da alimentacédo dos estudantes integrantes
da proposta da Educagdo em Tempo Integral,

VIl — garantir a formagao continuada dos profissionais envolvidos na
Educacdo em Tempo Integral;

VIII — proporcionar a alocacédo de quadros dos profissionais da educa-
¢ao assegurando a quantidade suficiente para atender a expansao do tempo na
educacao integral, respeitando as condi¢des legais e orgamentarias vigentes.

Art. 21. Compete a Secretaria Municipal de Educacao:

| - orientar e acompanhar, o processo da implantagdo da Educacédo em
Tempo Integral, envolvendo a comunidade escolar, a familia e sociedade em ge-
ral sobre a necessidade e a importancia da Educacgéao Integral, seus beneficios e
as mudancas na rotina escolar em virtude de sua implementacéo;

Il — proporcionar formacado continuada aos profissionais de Educacao
em Tempo Integral, possibilitando educacao de qualidade e a valorizacao profis-
sional,

Il — assessorar pedagogicamente e conjuntamente com a coordenacao
pedagogica do municipio e a coordenagao a elaboragdo e a execugao das pro-
postas curriculares da Base Nacional Comum e da Parte Diversificada;

IV — orientar as escolas na execucado e Implementacdo da Educacao
em Tempo Integral.

V — selecionar profissionais quando necessario a compor atividades.

Art. 22. Compete as escolas:
| — adequar seus regimentos e Proposta Pedagogica ao contexto de
Educagdo em Tempo Integral;
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Il — ter um plano escolar proprio, o qual refletira as concepgdes da pro-
posta Pedagogica e disciplinara as normas e principios de organizagéo;

Il — apontar os critérios de organizagdo da escola, especificando seu
regime escolar, matricula, calendario escolar, organizagcdo das tur-
mas/agrupamentos de estudantes, processo de avaliagdo da proposta pedagdgi-
ca e do desempenho dos estudantes com respectivas formas de registros, conse-
Iho de classe, estudos de recuperacéao, controle da frequéncia, classificagao, pro-
gressdes, aceleracado de estudos, avancgo, transferéncia, aproveitamento de estu-
dos e adaptacao, reclassificacao e certificacao;

IV — operacionalizar as a¢des do projeto in loco, garantindo a efetiva-
¢ao da proposta e acompanhando os resultados;

V — acompanhar a frequéncia dos estudantes a serem contemplados
com a educacado em tempo integral;

VI — adequar os espacos existentes no ambiente escolar ou extras es-
colares que possam favorecer a implementacao e efetivagao das atividades pro-
postas no projeto.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A oferta da Educacdao em Tempo Integral sera pauta de avalia-
¢ao continua pela Secretaria Municipal de Educagdo e Conselho Municipal de
Educacao.

Art. 24. Os casos omissos a este Decreto serdao apreciados pela Se-
cretaria Municipal de Educacgao e pelo Conselho Municipal de Educagao.

Art. 25. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 26. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Moema,
Aos 05 de julho de 2024.
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